
РОССИЙСItАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
БРЯНСКАЯ ОБЛЛСТЬ БРЯНСКИЙ РДЙОН

CYIIOHEI} СItДrI СЕЛL СКАЯ АДМИНИСТРАЦИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 28.02.2025 Na59
с. Супонево

Об утверждении отLIета о реализации
муниципальной программы
<Организация деятельностI4 Супоневской
сельской администрации>)
за2024 год

В соответствии с разд. б муниципальной программы <Организация деятельности
Супоневской сельской администрации) утверrtценной Постановлением от 14 февраля
,Iнваря 2024 года Na З2, руководствуясь постановлением Супоневской сельской
администрации от 12,03.2018 Np 4 <Об утверждении Порядка разработtси, реа-пизации
и оценки эффективности IчIуниципальных программ Супоневского сельского поселения
Брянсtсого райоrrа Брянской области>>,

ПОСТАНОВЛЯIО:

1. Утвеlэдить отчет о реализации муниципа-пьной программы кОрганизация
деяте-]]ьности Суtrоневской сельской администрации) за2024 год согJIасно приложению.

2. Настоящее постановлеIjие подJIех(ит размещению на официальном сайте Супоневской
сельской администрации в информачионно-коммуникационной сети кИнтернет>.

3. Настоящее llостановление вступает в силу оо дня его подписания.

4. Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.

Глава Супоrтевской
СеЛi)Сl(ОI,] аЛN4I4IIИ

14сп, Кузrlешова О.В,

Хаlrдожко Е.Н,Zф---
ffiftt'ffi

ffi



Приложение
к постановлению

Супоневской
Сельской администрации

от 29.02,2025 Ns59

OT.leT о реализации муниципальной программы
< Организация деятельЕIости

Супоневской сельской администрации )
за2024 год

Раздел 1. Конкретные результаты, реализации основных мероприятий
программы, достигнутые за отчетный период

МУниципальная программа <Организация деятельности Супоневской сельской
администрации)) была утверждена постановлением СупоневскоЙ сельскоЙ администрации
13.03.2018 ЛЪ б (в редаrtции ПостановлеFIия Jф З2 от 14 февраля 2024 r.,) и включает в
себя следуIощие мероприятия:

0 1 - <Руrсоводство и управлеI]ие в сфере установленньIх функций органов местного
саМоУПраВления. Обеспечение деятельности главы местноЙ администрации
(исполнительно-распорядительного органа муниципального образования)> (далее
Мероприятие 1);

0 2, - <Развитие кадрового потеI]tIиала, переподготовка и повыш]ение квалификации
персонала> (да.lIее - Меропри ятие 2);

0 3 - <Членские взносы некоммерческим организациям> (далее - Мероприятие 3); ,

0 4 - <Уплата налогов, сборов и иных обязательных плате}Itей> (далее -
Мероприятие 4);

0 5 - <Оценка имущества, признание прав и регулирование отношений
муниципальной собственности)> (далее - Мероприятие 5)

0 6 - <Реализация переданных полномочий по решению отдельных вопросов
местного значения поселений в соответствии с заклIоаIенными соглашениями в сфере
торгов) (далее - Мероприятие 6);

0 1 - <Осуществление первиLIного воинского учета органами местного
самоуправлеFIия поселений, муниципыIьных и городских округов) (далее
Мероприятие7);

0 8 - <Организация и осуществлеЕие мероприятий по территориальной обороне и
грa)кданскоЙ обороне, защите населения и территории муниципаJIьного образования от
.lрезвычаЙных ситуациЙ природного и техногенного характера) (далее - Мероприятие 8);

0 9 - кВыплата муниципаJIьных пенсий (лоплат к государственным пенсиям)>
(далее - Мероприятие 9);

1 2 - кМероприятия в сфере пожарной безопасности> (далее - Мероприятие |2);

Щанная проt,рамма направлена на достижение следуIощих целей:
- повыIпение качества решения вопросов местного значения органами местного

самоуправления, исходя из иI]тересов I]аселения муниципаJIьного образования
Супоневское сельское поселение Брянского муниципального района Брянской области;

- совершенстI]ова}Iие и повыIIеI{ие эффеrстивности деятельности Супоневской
сельской администрации.

В r{елях повышения открытости, прозрачности фиlлансовой деятельности администрации
в те.lении 2024 года проводилась работа по актуализация информации набора открытых
данньiх о бlодrкетном процессе в муниLiипа_[ьном образовании Супоневское сельское
посеJIеIIие Бряlrlского муниципалыlого района Бряtrской области. Регулярно размещается



информация, которая подлежит официалыlому обнародованию и опубликованию на
официальном саЙте адмилIистрации adnr-suponevo.ru в разделё <Бюдrкет>. Увеличилась
посещаемость официального саЙта СупоневскоЙ администрации. В газете кffеснянская
правда) печатаются нормативно-правовые акты и иные информационные материалы,
подлежаIцие опубликоваIлиIо в официальном муниципальном периодическом печатном
издании. В те.tении 2О24 года в ПК ЭЛЕКТРОI]FIЫЙ БЮДЖЕТ в Минфиновской ветке
велось размсщение всей информации о бIоджетном планироваriии (перечень и коды
главных распорядителей средств местного бюджета, перечень и коды главных
администраторов источников финансирования дефицита бIодlкета, перечень кодов
целевых статей, классификация расходов и доходов бюджета, классификация источников
финансирования дефицита бтодlttета, сводная бтодлtетная роспись бюджета, информация о
кассовом исполнении бIодхсета и прочая информация). В казначейской ветке
ЭЛЕКТРОНFIОГО БЮДЖЕТА размещается вся информация о НПА деятельности
Супоневсtсой сельсtсоI1 администрации и выносимых решениях Супоневским Советом
народных депутатов (общие сведения о публично-правовых образованиях, МПА
регулирующие бюджетные правоотношения, регламентирующие отношения в бюдхtетной
и наJIоговой сфере, правила, порядок и сроки составления проекта бюджета поселения,
порядки - применения бюдrкетIтой классификации, - рассмотренияи утверждения решения
о бюдлtете, - формирования и ведеFIия бюджетной росписи, - составления и ведения
кассового плана бrоджета, - формироваI]ия и ведения бюдяtетной сметы и другие порядки,
правила и информации).

В результате проведенных мероприятий за 12 месяцев 2024 года Супоневской
сельской администрацией были осуществлены следующие направления и задачи в

организаци и деятельности администрации :

- подготовлено в установленном порядке: распоряжений, 4З7 постановлений,
подгото]]лено 2З] постановлений о присвоении адреса земельным участкам, я(илым
домам, квартирам) поI\4еще}Iиям, гаражам, административным зданиям, 33 разрешения на
производство землIIнI)Iх работ, сделаIlо 102 запросов сведений УФРС, составлено
договоров на захоронения и под захоронения - 112, В составе комиссий выезжаJIи 84 раза.
Выдано характеристик 145 и справок З461. За |2 месяцев 2024 года было получено и

рассмотрено 678 обращения от населения, из них 165 по строительству дорог, по ЖКХ и
газификаrции - |4З, по улучшениIо жилищных условий - 2, по приватизации - 1, иное -
274. От населения поступило 93 жалобы;

- заключено 3 муниципальных KoItTpaKTa, 4 соглашения 200 договоров (контрактов)
на выполнение работ, оказание услуг) приобретение материаJIьных запасов и более 7

догlсоглаrпений к договорам от имени Супоневской селtьской администрации.
Подготовлено и отrrравлено в казначейство 1292 заявки на оплату, уведомлений об

уточнении вида и принадлежности платежа 7 (в связи с изменением направления расхода -

кода бIодхtетпой классификации) ;

- приI]ято участие в разработке и подготовке проектов решений Супоневского
сельского Совета народных депутатов и других нормативных актов по вопросам
муIIиципального управления, из I{их 3 решеtlия по бюджету. Проведено 10 Заседаний
Совета народных депутатов, публичные слушания состоялись 9 раз;

- проработаны поступаIоIцие в СупоltевскуIо сельскую администрацию документы
и обраrцеrrия федераJIьных органов государственной власти, Правительства Брянской
облас,ги, адмиI{истрации района, других государственных органов, обращения от граждан
в общем количест]]е - 2294 и на их основании подготовлены ответы с предоставлением
цеобходимlых материалов, информаций, документо]] и иных запросов в общем количестве
1 56З;

- все норIvIативIло - правоI]ые акты Супо1-1евской сельской администрации
оформлены в устаI]овлеI]ном порядке и зарегистрированы;

- в ,fеLIении отчетI]ого периода постоянно осуществлялось правовое,
организационI{ое, кадровое, фиrlансовое, материаJIьно-техническое и документаJIьное
о б есп е.lениrl деrIтел ь н ости Суп о HeBcKopi сельской адм инистрации ;



- обеспечиваJтось целевое и эффективное использование средств как федерального
бlоджета, так областного бюд>ttета, бIоджета района и бюджета поселения;

- создавались условия:
для материаJIьIIо-техниLIеского обеспечения приобретены ящик-картотека,

телефонный аппарат, MсDY для работников воеI]но-учетного стола; так же приобретены -
чайник элеIсрический, микроволновка, шкаф метаJIлический, настольные лампы, кресло;
гrриобретались каI{целярские и хозяйственные товары;

для транспортIlого обеспечения - проведены регулярные техниtIеские осмотры,
обслелсlваI{ия, по мере необходимости - текуш{ие ремонты с заменой запасных частей,

узJIов и агрегатов, своевременное страхование автомашин, приобретение ГСМ, моторного
масла, запчастеи для peMOtITa;

для информационно-коммуникационного обеспечения
обслухtивающие программы ПО "СБиС ЭО", ПО Консультант +, "ТехноКад-
Муниципалитет" по тариф. пакету "Муниципальная База" и другие; были приобретены
картрид}ки, производилась заправка картриджей, оплата телефонной связи, интернета,
оплата за разработку и обновление сайта, оплата за электронные подписи, обслухсивание
бухгалтерских программ ГIО Смета СМАР, Смета БЮДЖЕТ и прочие мероприятия;

Для повышения квалификации и lrереподготовIси специалистов в 2024 годУ

работники администрации проходили обу.lение:
ФГБОУ "РИАМА" одного сотрудника по специальности "Управление государственными
и муниципаIIьными закупками", и прохождение учебного семинаров: кЗаработная плата и

другие выплатI)I. Практика по работе с ECFI и ЕНП, Что ну>ltно знать бухгалтерУ>,
кИзменеt-lия в учете государственных учре)Itдений в 2024>,

ГIовышение квалификации прошли два сотрудника по специальности <ПроГраММа

повыIшения квалификации руlсоводителей и работлликов по грахtданской обороне>,

Обучение "Нормы и правила работы теплоэнергоустановок".
Щля обеспечения эксплуатации зданий в соответствии с деЙствуюtцими нормами и

правиJIами проводилось техобслухсивание автоматической системы пожаРнОЙ
сигнализации и системы оповещения.

Актуальной остается решение задачи и на плановые trериоды исполнения
настоящей программы по вопросу эффективной эксплуатации и использования
имущества, находящегося в муниципальной собственности. В целях сокращения
эксплуатационных затрат I-Ia проведение peMoI]Ta морально и физически устаревшей
техi{ики, работаtощей за пределами нормати]]ного срока службы, каждый год проводится
инвентаризация осI{овIIых средств и в связи с прекращением получения экОНОмичеСКОй
выгоды и поJIезного потенциаJIа o,I дальнейшей эксплуатации, устаревших и ремонт
которых нецелесообразен их списание,

Супоневская сельская администрация сотрудничает с Ассоциацией <Совет
муниципаJIьных образований Брянской области>>, Яъляясь членом данноЙ ассоциации,
производит уплату членских взносов и участвует в мероприятиях проводимых Советом.
Длминистрацией своевременно производится уплата налогов, сборов и иных
обязатеrrьньтх платех<ей.

f]ля осупlестI]ле}Iия пол}Iомочий по решениIо отдеJIьных вопросов местного значения
поселений в сфере торгов в pirмKax регуJIирования отношениЙ, направленных на
обеспечение муниципальных нужд, l] целях по]]ышения эффективности, резУЛЬТаТивносТи
осущес,гвJIеI]ия закупок товаров, работ, услуг, обеспечение гласнос"ги и прОЗРаЧности в

осуществлении таких закупок было при}Iято решение Супоневсtсим сеЛЬСКим СНЩ О

передаLIе району полномочий в об;lасти организаrIии и проведеIrия процедУр По

определениIо поставщиков (подряд.lиков, исполнителей) для нужд СУпОневСltОГО

поселения, с llоследуIоIцим заклIочением соглашения.

основlлыми целями воинского YLIeTa являIотся: обеспечение полного и качестве}Iного



IIомгIJIектования призьп]ными лIодскими ресурсами ВС РФ, воинских формирований и
органов в мирное время, а также обеспе.lения мобилизационной подготовки в периоды
мобилизации, военного положения и в военное время; обеспечение запIиты государства от
ВООРУЖенного FIападения и удовлетво]]ению потребностей государства и нужд населения в
военное ]3ремя.

ОсУществление первиtIного воинского учета на территориях, где oTcyTcTByIoT
военFIые комиссариаты, прелусматривается воинской обязанностыо граждан и
обеспе,tивается государственной системой регистрации призывных и мобилизационных
лIодских резервов. В рамках этой системы работниками военно-учетного стола
осуществляется комплекс мероприятий по сбору, обобщению и анализу сведений об их
кОЛиЧественном составе и качествеI{ном состоянии. Проволится плановая работа в целях
подIдержания их укомплектованI]ости на требуемом уровне в военное время. Так,
количество граждан, состоящих на воинском учете в Супоневском сельском поселении н'а
01.01.2025г. cocTaBJIyleT 2405 человек, из них: офицеров запаса - 121r человек; солдат
(матросов), cepxtaHToB (старшин), прапорщиков (ми.lманов) запаса - 1986 чел.; граждан
подлежаIцих призыву на BoeнHylo слухtбу - 298 чел,

В результате слоtкившейся обстановки в ,Щонецкой и Луганской народных
республиках и принятием решения о проведении специальной военной операции с
24.02.2022 года, а с сентября 2022 года подписанием Указ <Обобъявлении частичной
мобилизации в Российсtсой Федерации> работниками военно-учетного стола была
проведена работа по частичной мобилизации и осуществлению призыва граждаFI РФ на
военную слухсбу в Вооруlкенные силы Роосийской Федерации, на 01.01.2025 г.призваны к
мобилизации22 человека, ушли по контракту З4 человека.

Проверка качества организации осуществлеFIия первичного воинского учета в
органе местного самоуправления и целевого использования средств на осуществление
первиLIного l]оинского учета на территориях, где oTcyTcTByIoT военные комиссариаты
проводится ежегодно военI]ым комиссариатом Брянской области гIо Брянскому району и
городу Сельцо совместно с финансовым управлением Брянского района. Согласно акта
проверки от 16.09.2024г, оценивается - "хорошо", не целевого использования средств - не

установJIено.

В условиях возмож}lости возникновения на территории муниципального образования
.rрезвы.lайных ситуаший природного и техногенного характера и их последствий, вопрос
обеспечеtлияt безопасности жизнедеятелLности населения от угроз природного и
техIlогенного характера, от пожаров, от опасности на водных объектах и других угроз в
сельском поселении остает,ся актуальным.

Проблема оператив}Iого и эффективного реагирования на поступаIощие от
населения вызовы является существенIlой - это недостаточный уровень готовности
персонала к работе в экстренных ситуациях, низкая информированность I]аселения о
порядке действий при происшествиях и чрезвычайных ситуациях. Для оперативного
оповещенрIя опасности на территории поселения выданы старостам д. Антоновка и д,
Itурrrявцево по одному громкоговорителю и 1 электромегафон выдан старосте с.
Супот-tево. ila ypoBl]e района на территории администрации смонтирована система
оповещения цаселения при возникновении чрезвы.rайной ситуации.

Одним из важных элемеFIтов сFIижения рисков возникновениrI чрезвычайных
ситуаций является пропагаI]да безопасности и развитие системы информирования
насеJIеI]ия в IvIecTaX массового пребывания. С этой целью Супоневской сельской
адмиFIистрацией рirзмещаIотся информационные таблички, предупреждающие об
опасности купапия Ita водных объектах, о сильных подводных течениях, о запрещении
I(упан ия.
Реализация мероtIриятIlrI по социальному обеспечениIо для лиц, замещавших долж}Iости
муниципальной службы, лиц, замеп{авII]их муниципальные дол)tности в целях повышения
мотиваI]ии эффективного исполнеIлия иN,Iи своих долж}Iостных обязанностей, укрепления
стабильности профессиоIIаJIьного состава кадров муниципальной слухсбы и в порядке



компенсации ограFIиLIепий, установленньiх федеральными и областными законами,
осуществлялась в области пенсионного обеспечения: - доплата к пенсии муниципальному
служащему достигшему пенсионного возраста, - пенсия за выслугу лет, с 0б.10.2023 г.
назначена бывшему Главе Сугlоневской сельской администрации Рыбакову В,И.

Расходы на данные мероприятия в рамках муниципальной программы составили
|6 044,6 тыс. руб., в том числе по ослIовным направлеFIиям расходов:

заработная плата с начислениями - |4 455,4 тыс. руб.
материаJIьно-техническое обеспечеltие - 91б тыс. руб.;
иllфорплационно-коммуникационное обеспечение - 924 тыс. руб,
официальная публикация нормативtlо-llравовьж aIOoB - 0,9 тыс. руб,,

Раздел 2. Сведения об использовании финансовых средств и факторах
повлиявших на выполнение мероприятий программы

Объем средств на реализациIо муЕIиципальной программы в 2024 году за счет
средств бюдхtетов различных уровней по плану составил |6 044,6 тыс. руб., фактически
израсходовано - 15 817,9 тыс. руб,

По мероприятию 1 - <Обеспечение деятельности главы местной администрации
(исполtтительно-распорядительного органа муниципаJIьного образования). Руководство и

управление в сфере установленных функций органов местного самоуправления)) за счет
средств бtод>tсета поселения по плану составил |4 бЗ7,| тыс. руб., фактически
израсходоваIIо - 14 455,4 тыс. руб. (98,8 % - мероприятие выполнено),

По мероприятиIо 2 - кРазвитие кадрового потенциала, переподготовка и повышение
квалификации персонала) за счет средств бIодlкета поселения по плану составил |2,5
тыс. руб., факти.rески израсходовано - З0,5 тыс. руб. (100 % - мероприятие выполнено).

По мероприятI4Iо 3 - кЧленские взносы некоммерческим организациям) за счет
средств бюд>ttета поселения по плану составил 8,0 тыс. руб,, фактически израсходовано -
8,0 тыс. руб.(100 % - мероприятие выполнено).

По мероприятиIо 4 - кУплата наJIогов, оборов и иных обязательных платежей> за
счет средств бIодrкета поселения по плану составил 8,2 тыс. руб,, фактически
израсходоваI]о - З,2 Tblc. руб. (З9,1О/о - мероприятие выполнено).

По мероприятиIо 5 - кОценка имущества, признание прав и регулирование
отI]ошIений муниципальной собственности) за счет средств бtоджета поселеНИя ПО ПЛаНУ

составил 201 тыс. руб., фактически израсходовано - 161,0 тыс, руб. (80,1 % - МероПрияТие

выполнено).
По мероприятL{ю б _ <Реализация переданных полномочий по решению отделЬНЫХ

вопросов местного зIjааIения поселений в соответствии с заключенными СОГЛаШеНИЯМИ В

сфере торгов) за счет средств бюджета тrоселения по плану составил 44,3 тыс. рУб.,

фактичесtси израсходовано - 44,З тыс. руб. (100 % - мероприятие выполнено).
По мероприятиIо 1 - <Осуществление первиtIного воинского учета органами

местного самоуIlравлениrI поселений, муниципальных и городских округОВ) За СЧеТ

средств федера;tьного бюджета по плану составил 690,9 тыс. руб., фактически
израсходовано - 690,9 тыс. руб. (100 % - мероприятие выполнено).

По мероприятиIо 9 - <Выплата муниципальных пенсий> за счет средств бюджета
поселе}Iия по плану составил 424,7 тыс. руб,, фактически израсходовано - 424,] тыс. рУб.
(100 % - мероприятие tsыполtлено).

По мероприятиIо 14 - <ОпубликоваIIие нормативно-правовых актов мунициПаJIЬныХ
образований и иной официальной итrформации) - за cLIeT средстl] бюджета поселениЯ ПО

плану составил 0,9 тыс. руб., факти.tески израсходовано - 0,9 тыс. руб. (100%

мероприятие выполнено).

Особых факторов повлиявших на ход реаJIизации муниципальноЙ програММы не



иIчIелось. Оценка исполнеI{I4я бюдхсетных ассигнований за счет всех источников

финансирования приведена в I1рлi:rохсен1.1lл 1 к настоящему отчету и составляет по
проценту исполнения запланированных бюджетных ассигнований - 98,6 %,

Раздел 3. Сведения о внесепных измепениях в муниципальную программу

В течение года в мунициIIаJIьнуIо программу Постановлениями Супоневской
сельской администрации вI{осились следующие изменения: Ns 32 от 14 февраля 2024 rода,

Раздел 4. Щелевые показатели эффектIлвtIости реализации муниципальrrой
программы <Организация деятельностlл СупоlлевскOЙ сельскоЙ администрации))

за2024 год п результатLI оценки ее эффективности.

Сведения о достижении целевых значений показателей эффективности реализации
муниципальной программы приведены в II1rlтлолсенуIуl2 к настоящему отчету.

Эффективность реаJIизации муниципальной программы в 2024 году оцениваJIась на
основании следующих качественных целевых показателей:

- количество нормативных правовых актов Супоневской сельской администрации,
протиI]оl]ечащих федеральгrому и областному законодательству по решению суда и не
приведенных в соответстI]ие в течение установленного федеральным законодательством
срока со дня вс,Iупления реtпения суда в законную силу - oTcyTcTByIoT - значение
показателя равно 1;

- колиLIество обраrцений граждан в СуполIевскую сельскуо администрацию,

рассмотреI]ных с нарушениеN,I сроков, установленных законодательством - отсутств}ют -
знаtIение показателя равно 1;

_ количество муниципальных служащих оргаIrов местного самоуправления,

работников адмиLIистрации повысивших и прошедших профессионаJIьную
переподготовку -З единиrl плаFIировzuIось, в 2024 году было обучено 3 единиц. Щанные
целевые показатели - знаtIение показателя равно 1.

С учетом данных согласно Приложенлtlо ] оценка эффективности реализации
муниципальноЙ программы составляет 98,6 О/о, а среднее достих(ение целевых показателеЙ
в баллах ра]]но (1+1+1)/3: 1,00, то значение показателя эффективности оценивается как
достаточI]о высокая, а достижение показателей эффективности практически в полном
объеме свидетельствует, что качественные показатели эффективности реализации
муниципальной программы достигFIуты.



Приложение N9 1 к отчету о реализации
муниципальной программы "Организация

деятельности Супоневской сельской
администрации" за 2024 год

Оцеltltа IлсполIIеIII,IrI бIодяIетIIых ассигItOвлIlIti,'I за ?,024 год, заплаIIироваIlных на решеIIие задач
N,IyIlIlIlItпaлblIoГ.l програiчIмы <<ОргаIl1iзаlII{rI деятельtIостлI СупоrIевскоli сельскол-t

адмIIIlIлстрацип) за clleT всех I{сточIIиков

лъ

меропр
ия^гия

наименование показателя
Запланировано

за отчетный
2024 год

исполt-tено за

2024 год

ой исполнения
запланированн

ых сумм

" Орга rlиза ция деятельности Супоневской
сельскоli адмипистрации|l - 01 программа

1б 045 556,73 15 818 899,89 98,6

ср eic tttB а б to r)эtсе ttla. п о селе l t ч rI 15 354 664,73 15 128 007,в9 98,5

ср eD с пt в а б ю Dltce tlla 1l ct it о t t ч 0,00 0,00

ср edc m в ч r|l е iep uл ь tto zo б ю iotce пlа 690 892,00 690 892,00 100,00

00l

Обеспечение деятельности главы местной
администрации (исполнительно-распоряди
тельного органа муниципального образования.
Руководство и управление в ссРере установленных
функций оргаrIов местI-Iого самоуправления

1,4 бз,7 09в,4в 14 455 441,64 9в,в

002

Развитие кадрового потенциала, переподготовка и
повышение квалификации персонала

30 480,00 з0 480,00 100,0

003 Членские взносы некоммерческим организациям 8 000,00 в 000,00 100,0

004

Уплата налогов, сборов и иных обязательных
плат,еяtей

в 209,00 3 209,00 3 9,1

005

\Jцсllка имущеg,l,ва, tlризнание прав и

регулирование отношен l-t й мун и ципальной
ллRлл,,-л,,,,лл.л,,

201 000,00 161 000,00 80, l

006

Реализация переданных полномочий по решени}о
отдельных вопросов местного зI,Iачения поселений
в соответствии с заключенными соглашениями в

сфере торгов

44 266,00 44 266,00 l00,0

007

Осушдествление первичного воиI.Iского учета
оргаtIами местного самоуправлеt;ия поселений,
муниципальных и городских округов

690 в92,00 690 892,00 100,0

008

Организация и осуществление мероприятий по
территориальной обороне и гражданской обороне,
защите населения и территории муниципального
образования от чрезвычайных ситуаций
природного и техI{огеIlного Xapal(Tepa

0,00 0,00 #дЕл/0!

009
Выплаты муниципальных пенсий (догtлат к
государственным пенсиям)

424 689,00 424 бв9,00 100,0

012 Мероприятия в сс|ере пол<арной безопасности 0,00 0.00 #дЕл/0!

0 14

Опубликование нормативно-правовых актов
муниципальных образований и иной официальной
инс|ормации

q)1 )5 922,25 100,0

ИТоГо: ]6 045 556,73 15 8/в 899,в9 98,б

Глава Супогlевской сельской администрац14и
-/И/ 

'u"оожко 
Е.н.
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Приложение Nэ 2 к отчету о реализации муниципальной
программы "Организация деятел ьности Супоневской

сельской администрации" за 2О24 г од

цслевых з tl а ilell l{й показател cl"l эtр{lсктивности реаллIза ци и
п l] о г р а j\l м ы < О р га l l ll з а ц I.I я дея тел ь r I о сти С у п о н е в с к о I-,I с ел ь с к о I-l

адir.t Illl I{страцIltl) за 2024 год

Jф п/п

Наименование мун14ципальt-lоli программы,
наименование показателя

Едlлница
измерения

Зна.Iение показателей эффективности

2024 год
(план)

2024 год
(факт)

Yо ДОСТИЖеНИЙ'

1

" Орга н 1,1за lll,rя деятел ь tlocTl.| Супо lleBcKo й
qgццqко li адм I{ tr IicT|)a цl,t I.1''

1.1

Количество нормативных правовых актов
Супоневской сельской администрацI4и,
противоречащих федеральному и областному
законодатеЛьству пО pemellI4Io суда I,I IIе

прI4веденных в соответствие в течение
установленного федерал ьн ым
законодательством срока со дI]я вступления

решения суда в закон1.Iую силу ед1.1Ii ri ц 0 0 100

1.2.

i(ол1,I.tество обращений граждан в Супоневскуlо
сельскуIо администрацLlю, рассмотренных с
нарушением сроков, установленных
закоlIодательством единиц 0 0 100

1 .3.

Количество муI]14ципальных слух(ащих оргаtIов
местного самоуправления, работников
адмI,IнI.{страци и повысI4 вш их I,I прошедш их
п рофессиональнуIо переподготов ку

едI,IлiI4ц з з 100,0

Глава Супоневской сельской алм14нистрации #ф- хандоя<ко Е.н.


